
 

  

Tid   Punkt + indhold + formål Proces 
Drøftelse 

Beslutning 
orientering 

Ansvarli
g  

Referat  

 1. Godkendelse af dagsorden 

Herunder valg af mødeleder 

 MJN Kate Sinnbeck som mødeleder 

 2. Godkendelse af referat fra sidste møde 

Herunder underskrift af referatet fra forrige møde 

Beslutning MJN Godkendelse og underskrivning uden anmærkninger. 

10 min  3 Elevrådet  

Elevrådet orienterer om aktuelle emner 

Orientering Elevråd Ikke deltagende. 
Usikkerhed på dato som er givet elevrådet. 

35 min 4 Evaluering af mødet med Trivselsrådene Drøftelse LN + MJN Brugbar feedback fra de deltagende trivselsråd, Mette 
har opsamlet dette til brug i Skolebestyrelsen. Særlig 
opmærksomhed på bemandingsmæssigt ”overlap” i 
Trivselsråd evt. dannelse før sommerferien. 

 
Pjecen til trivselsrådene skal revideres bl.a. omkring 
”klassekassen”, skolebestyrelsen har opgaven. 
Herunder udbredelse af viden om pjecen.  

 

Det er behov for en tydeliggørelse af opstart/kickoff 

Skolebestyrelsesmøde Lind Skole 

Skolebestyrelsesformand: Mette Juhl-Nielsen  

Næstformand: Brian Jensen 

Deltagere: Mette Juhl-Nielsen, Brian Jensen, Kate Sinnbeck, Anne Merete Debois Kølbæk, Kim Wemmelund, Tove Arndt, 
Marianne Juhl, Lisbeth Noe, Hannah Nørskov, Hanne Lolholm, Søren Led- Jensen; Lena Vestergaard Jensen;  

Elevrådsrepræsentanter: 

Afbud:  Dennis Kristensen, Morten Sørensen, elevrådsrepræsentanter 

Dato: 24.10.2021   
Sted: Lind skole, Parlamentet 
  

Dagsorden 

Mødeleder:  LN 

Dagsorden: MJN 

Referent: SL 



for samarbejdet mellem kontaktlærer og Trivselsråd. 
Skolebestyrelsen sender forslag til trivselsrådene 
herom. 

 

10 min 5 Fremmøde i Skolebestyrelsen Drøftelse MJN Skolebestyrelsesmedlemmer skal sørge for at melde 
afbud i god tid. Placering af møder i skolebestyrelsen 
udsendes, ved skoleårets start, som forslag af 
skolelederen. 

 

10 min 6 Proces vedr. ansættelse af ny leder Orientering 
 

LN LN orienterede om proces for ansættelse af ny leder. 
 
Ansøgningsfrist mandag den 29. november, 
kandidater udvælges kl. 16. Første samtalerunde 
torsdag den 2. december. Anden samtalerunde den 8. 
december. 

  

10  min  7 Anvendelse af midlerne i ønskepuljen og øvrige driftsmidler i 
indeværende budgetår 

Orientering LN LN orienterede om ønskepuljens anvendelse.  

 

20 min 8 Præsentation af oplæg - Ledelsesteamet skal til en Læringsdialog med 
skolechefen i december.  

Orientering LN LN og SL gennemgik oplægget til Læringsdialog med 
skolechefen. 
 

10 min 9 Forslag til dagsorden for fælles skolebestyrelsesmøde 18. januar med 
Højgårdsskolen 

Drøftelse LN + MJN LN gennemgik det fælles skolebestyrelsesmøde, som 
holdes den 18. januar. Bestyrelsesmødet kl. 17-18. 
Derefter fællesmøde indtil kl. 20.  

 

10 min 10 Rigets tilstand 

Skolelederen orienterer om emner/temaer og andet der  

har indflydelse på skolens hverdag 

Orientering LN LN orienterede om Covid-situationen. Fokus på 
medarbejdere og elevers trivsel.  

 

LN orienterer omkring pågående afskedigelse af en 
lærer fra grundskolen, samt en teknisk 
servicemedarbejder. Der er stillingsopslag til 
ansættelse på 2. årgang. Alexandre bliver på årgangen 
indtil sommerferien. 

 



15 min 11 Meddelelser: 

- Skoleledelsen 

 

 

 

 

- Skolebestyrelsesformanden 

 

- Personalet 

 

- Andre 

Orientering Alle  

LN orienterede om høringsmateriale til behandling i 
skolebestyrelsen, høringssvar 14. december 2021. 
Behandling forinden i skoleledelsen. 
TA har 25 års jubilæum den 25. november. 

Nye skemaer for andet halvår er på vej. 
Vi indfører julegudstjenester som en del af 
juleafslutningen.  
Ny ansættelse af pædagog i Lindetræets SFO. 

 

Mette orienterede om samrådsmøde. 
 
Personalet orienterede om juleklippedag og 
projektdagen. 

 

 12 Punkter til næste møde Drøftelse Alle Ingen punkter blev angivet. 

 14 Eventuelt 

 

Drøftelse Alle Intet under eventuelt. 

 


