
 

 

Tid   Punkt + indhold + formål Proces 
Drøftelse 

Beslutning 
orientering 

Ansvarlig  Referat  

 1. Godkendelse af dagsorden. 

Herunder valg af mødeleder 

 DHK Godkendt uden kommentar 

 2. Godkendelse af referat fra sidste møde. 

Herunder underskrift af referatet fra forrige møde 

Beslutning DHK Godkendt uden kommentar 

5 min 3. Elevrådet orienterer Orientering M + E Ikke været til fælles elevrådsmøde i Herning endnu. Er i proces 
med planlægningen af ”bamsedag” i indskolingen. Elevrådet er 
undersøgende på at ændre bamse-dagen til et nyt arrangement a 
la mini-cirkus.  

45 min 4. Revidering principper 

 

Beslutning Alle Lisbeth gennemgik skolens principper.  
Ifm. lån af lokaler i weekenden er ikke mulig m.m. det sker som 
eks. en foreningsbestilling via Conventus. Dette kan evt. indføres 
under ”Trivselsråd og klassens trivsel”, underpunkt ”Værd at 
vide”. Derudover kommer der en ny beskrivelse af trivselsrådene. 

Formulering om lærernes deltagelse i trivselsarrangementer 
rettes til.  

Skolebestyrelsesmøde Lind Skole 

Skolebestyrelsesformand: Dennis Heldgaard Kristensen 

Næstformand:  Rikke Bjerrehuus Folden 

Deltagere: Dennis Heldgaard Kristensen, Kim Wemmelund, Mikael Koed Thomsen, Rikke Bjerrehuus Folden, Kate Sinnbeck, 
Lisbeth Noe, Søren Led- Jensen, Tore Gundersborg Sandbøl, Hanne Lolholm, Tina Weiland Sørensen, Ditte… 

Elevrådsrepræsentanter: Margrethe, Emilie 

Afbud:  Mette Juhl-Nielsen, Tove Arndt, Kim Gadegaard 

Dato: 26.10.2022  
Sted: Lind skole, Parlamentet 
  

Dagsorden 

Mødeleder: KS 

Dagsorden: DHK 

Referent: SLJ 



Der er en opmærksom på principper for forældrenes læsning på 
AULA, herunder omfang. Der er fokus på muligheden for at 
lærere og forældre kan træffe den gode aftale om omfang og 
læsning af beskeder på AULA. 

Vedr. elevernes smartwatches er den negative påvirkning i 
undervisningen ikke at sammenligne med mobiltelefonen. Det 
opleves pt. ikke som en forstyrrelse. Dette kan forandre sig over 
tid, hvorefter igen vil undersøge behovet for et princip for disse 
smartwatches.    

 

10 min 5.  Skoleudviklingssamtale Orientering LN Lisbeth gennemgik oplæg til Skoleudviklingssamtale. Denne 
afholdes primo januar 2023.  

60 min 6. Fremtidsvisioner for Lind Skole 

 

Drøftelse Alle Skolebestyrelsen + medarbejderrep. + elevråd arbejdede i to 

gruppe med spg: 

1. Hvad lykkes vi med som skole? 

2. Hvor synes I skolen skal bevæge sig hen? 

3. Hvordan kan vi arbejde med det? 

Skoleledelsen arbejder med gruppernes input hen med 

Skoleudviklingssamtalen. Samme øvelse vil blive gennemgået 

med lærere og elever/elevråd. 

10 min 7. Rigets tilstand 

Skolelederen orienterer om emner/temaer og andet der  

har indflydelse på skolens hverdag 

Orientering LN - Kommunen har indført et ”blødt ansættelses- og 
økonomistop”. Lind Skoles tidligere aftaler om investeringer 
fastholdes. 

- Besøg af arbejdstilsyn, resultatet var en grøn smiley.  
- Har gennemført ansættelser bl.a. en ”træmand” til SFO samt 

pædagog til klubben. Ny ordblindevejleder er ansat.  
-   

15 min 8. Meddelelser: 

- Skoleledelsen 

Orientering Alle Info fra skoleledelse er medtaget under ”Rigets tilstand” 

 

Intet fra skolebestyrelsesformanden. 



- Skolebestyrelsesformanden 

- Personalet 

- Andre 

Fra medarbejderne 

- Travl opstart med mange anderledes aktiviteter. Efter 
efterårsferien dog forventning om en mere rolig tid.  

 

Andre. Fra Rikke Bjerrehuus Folden 

- Et ønske om dialog blandt forældrerepræsentanterne 
omkring hvad der skal fortælles i klasserne omkring 
trivselsrådene.  

 9. - Punkter til næste møde Drøftelse Alle Der blev ikke anført punkter. 

 10. Eventuelt Drøftelse Alle Der blev ikke anført punkter. 

      

 


